Voorbeeldberekening Functie VVT HBH trede 0

Loonkosten (obv CAO) per jaar € 27.350,17
ORT 0,00%| € -
Vakantiegeld 8,00%| € 2.466,41

Eindejaarsuitkering

8,33%| € 2.604,43

Bruto Loonkosten

[ € 32.421,01

Werkgeverslasten

26,13%| € 8.470,02

Totale Loonkosten

| € 40.891,03

Overhead 17,40%| € 8.613,85
Totale kosten | € 49.504,88
Productiviteit (%) 74,51%

Productiviteit (uren) 1399,37

Kosten per uur € 35,38
Opleiding 1%| € 0,35
Marge (innovatie/opleiding!/...) 2%| € 0,71

Tarief per uur

3 36,44

Opbouw percentage werkgeverlasten
Basispremie WAO/WIA

Premie WW (vast)

Premie WW (flexibel)
Gedifferencieerde premie WGA
Werkgeversbijdrage ZVW
Kinderopvangtoeslag
Werkhervattingskas
Transitievergoeding

Pensioenbijdrage werkgever
TOTAAL

7,58%
2,19%
1,55%
0,83%
6,51%
0,50%
1,33%
0,19%

5,45%
26,13%

Zie onderstaand toelichting

Rekening houdend met OP premie (12,90%), AOW franchise
(€15.816), AP premie (0,50%) en AP franchise (€26.819)



